UIMM

POLE FORMATION

Artois-Douaisis

LA FABRIQUE
DE UAVENIR

OBIJECTIFS
A l'issue de la formation, I'apprenant sera capable :
e D'organiser I'enchainement des opérations de montage
d’un équipement
e De vérifier 'approvisionnement en matériel nécessaire a la
fabrication des équipements
e D'assurer le montage d'un systéme mécanisé
e De suivre la fabrication
* De communiquer efficacement avec son environnement

PUBLIC
Toute personne ayant des affinités pour la mécanique et habile
de ses mains.

PRE-REQUIS
Maitrise des savoirs fondamentaux

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
e Atelier de montage type avec outillages
* Animation multimédia
e Support de cours

MOYENS D’ENCADREMENT

L'AFPI Artois Douaisis atteste que nos formateurs disposent d’un
parcours professionnel significatif en lien avec I'action de
formation et de compétences pédagogiques leur permettant de
dispenser ce programme.

CONTENU DE LA FORMATION

Ouverture de la formation
* Présentation de la formation, du métier, du CQPM
e Connaissance de I'entreprise

Qualité, hygiene, sécurité et environnement (QHSE)

e Les enjeux liés a la qualité

e Documents de fabrication, tragabilité, traitement des non-
conformités

e Les procédures et documents applicables dans |'entreprise

* Notion de facteur humain

e Reégles environnementales (déchets, tri sélectif, dangerosité
produits...)

e Hygiene et sécurité en production

* Equipements de protection individuelle

* Gestes et postures

Technologiques
* Pneumatique
e Hydraulique
e Electricité
* Automatisme
e Lubrification, étanchéité

CQPM Assembleur(se)
Monteur(se) de Systémes

Mécanisés

Techniques d'assemblages industriels

Vissage, rivetage
Collage
Ajustage-montage

Dessin industriel / lecture de plan

Les principes généraux de représentation graphique
Les coupes et sections

Les vues particuliéres

Les éléments standards

La cotation

La nomenclature

Les tolérances dimensionnelles et les
géométriques (forme et position)

Les plans industriels, les éclatés

Visualisation des formes par la perspective

tolérances

Base du Lean manufacturing et de la gestion des flux-opérateur
d’ateliers

Principes fondamentaux, les points clés

Satisfaction client et indicateurs associés

Dynamique de progrés (sources de gaspillage, kaizen, 58S, les
indicateurs de performance)

L’amélioration continue et le PDCA

La résolution de probléeme (8D, 5M)

Etablir une gamme de montage

Les données d'entrée : cahier des charges, plans, ...

Définir un ordre de montage

Identification des outillages et consommables nécessaires
Controles a prévoir avant montage et outillages
correspondants

Rédaction de la gamme de montage

L'organisation du poste de montage

Application des points précédents pour établir le schéma du
poste de montage
Réapprovisionnement (Kanban)

Montage mécanique :

Les ajustements/tolérances, réglage des jeux fonctionnels
Montage des systémes d’étanchéité

Montage des éléments de guidage en translation ou
rotation (roulements, bagues, ...)
Connexions  (mécanique, électrique,
hydraulique, automatismes)

pneumatique,

Les essais de fonctionnement

Meétrologie industrielle

Méthodologie de controle du fonctionnement
Réglages complémentaires

Gestion des non-conformités

Gestes et postures
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Maintenance de premier niveau du poste de travail
e L'ordre et les 55
¢ La maintenance des outillages

La remontée des anomalies et des dysfonctionnements
identifiés.
La communication

* Passer des consignes, vérifier leur application

e Synthétiser I'information

e Le compte-rendu écrit

e Le compte-rendu verbal

Habilitation électrique BE manceuvre
Préparation de I'examen
Passage de I'examen du CQPM

SUIVI DE LA FORMATION

Le suivi de I'exécution de I'action se fait par :
* L’'émargement de feuilles de présence par chaque stagiaire.
e Fiche d’évaluation de formation

EVALUATION / SANCTION
e Contrdles des acquis en cours et/ou en fin de formation
* Attestation
e Passage de I'examen du CQPM
e Délivrance du CQPM 0082 Assembleur(se) Monteur(se) de
systéme mécanisés (si succeés aux épreuves)

DUREE
e En heure(s) : 924 heures
e Enjour(s):132 jours

« Formation ouverte aux personnes en
situation de handicap » (moyens de
compensation a étudier avec le
référent handicap du centre)
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